SIAULIU LOPSELIS-DARZELIS ,,AUKSINIS RAKTELIS%, 190529538

PATVIRTINTA

Siauliy lopselio-darzelio ,,Auksinis raktelis®
direktoriaus 2019 m. gruodZio 31 d.
fsakymu Nr. V-122

2020 - 2022 METU STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
VEIKLOS KONTEKSTAS

Siauliy miesto savivaldybes taryba 2016 m. rugpjicio 25 d. sprendimu Nr. T — 325 patvirtino
2015-2024 mety Siauliy miesto strateginj plétros plang. Sio plano pagrindu parengtas Siauliy miesto
savivaldybés 2019-2021 mety strateginis veiklos planas, kurio Svietimo prieinamumo ir kokybés
uztikrinimo programos (08) strateginis tikslas - ,,UZtikrinti visuomenés poreikius tenkinanéiy
Svietimo, kultdiros, sporto, sveikatos ir socialiniy paslaugy kokybe ir jvairove®. Igyvendinant Siauliy
miesto savivaldybés 2019-2021 mety strateginio veiklos plano tikslus, parengtas Siauliy lopselio-
darZelio ,,Auksinis raktelis“ 2020-2022 mety strateginis veiklos planas.

Siauliy lopSelis-darzelis ,,Auksinis raktelis* yra Siauliy miesto savivaldybés biudZetiné
Istaiga, vieSasis juridinis asmuo. Savo veiklg grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos $vietimo, biudZetiniy jstaigy ir kitais jstatymais, Civiliniu kodeksu, Darbo kodeksu,
Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos paZangos strategija ,,Lietuva 2030, Valstybine Svietimo strategija
2013-2022 m., Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos teisés
aktais, Siauliy miesto savivaldybés tarybos sprendimais, Kitais §vietimui aktualiais dokumentais bei
lopSelio-darzZelio ,,Auksinis raktelis* nuostatais ir lokaliais teises aktais.

Lopselio-darZelio buhalteriné apskaita tvarkoma vadovaujantis Viesojo sektoriaus apskaitos
ir finansinés atskaitomybés standartais, Buhalterinés apskaitos jstatymu, BiudZetiniy jstaigy
buhalterinés apskaitos organizavimo taisyklémis, BiudZetiniy jstaigy jstatymu, VieSojo sektoriaus
atskaitomybés jstatymu ir Kitais teisés aktais bei lopselio-darZelio ,,Auksinis raktelis buhalterinés
apskaitos politika.

Lop3elyje-darZelyje veikia 6 ikimokyklinio ugdymo grupeés. Iki rugs€jo 1 dienos veiké misri
grupe, kurios dalis vaiky buvo ugdomi pagal priesmokyklinio ugdymo programa. Ikimokyklinio
ugdymo grupes lanko 110 vaiky. Ikimokyklinio ugdymo grupiy skaitius nustatomas Siauliy miesto
Svietimo skyriaus vedéjo jsakymu.

LopSelyje-darZelyje patvirtinti 29 darbuotojy etatai: 14 pedagoginio personalo ir 15
aptarnaujancio personalo. I3 14 pedagogy etaty 2 yra vadovy, 9,5 ikimokyklinio ugdymo auklétojy,
1 muzikos vadove, 1 logopedg, 0,5 socialiné pedagogé. Devyni pedagogai turi ikimokyklinio ugdymo
vyresniojo auklétojo kvalifikacing kategorija, vienas - prieSmokyklinio ugdymo mokytojo
metodininko kvalifikacing kategorija, vienas turi vyresniojo logopedo kvalifikacing kategorijg ir
vienas - vyresniojo muzikos mokytojo kvalifikacine kategorija.

Lopselis-darZelis savo veikla planuoja rengdamas trejy mety strategin] veiklos plang ir
metinj veiklos plang. Ugdomoji veikla ikimokyklinio ugdymo grupese nuo 2018 m. rugséjo mén.
lgyvendinama  vadovaujantis atnaujinta programa ,,Vaikystés spalvos“. Siekiant kokybisko
ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdymosi, vaiky pasiekimai vertinami pagal Ikimokyklinio amzZiaus
vaiky pasiekimy aprasa, kuris padeda geriau paZinti ugdomus vaikus. Vadovaujantis Siauliu, miesto
vaiko asmenybés dgties koncepcija, didelis démesys skiriamas savivokos ir socialumo,
bendruomeniskumo ugdymui. Pasitikintj savimi, gebant] bendrauti, mokantj jveikti sunkumus,
smalsy, kuriantj Zmogy padeda ugdyti Kimochis socialinio-emocinio ugdymo programa. Grupiy ir
darZelio veiklos orientuojamos j emocijy paZinimo bei raiskos, santykiy su bendraamziais ir
suaugusiais tobulinimg, savivoka, savigarbg, gebé¢jima valdyti savo emocijas.



Pletojamas IT naudojimas ugdymo proceso organizavimui bei ugdymui. Kompiuterizuotos
visos pedagogy ir specialisty darbo vietos, veikia 4G bevielis internetas. Idiegtas ir naudojamas
elektroninis dienynas ,Miisy darZelis“. Ugdymo procese naudojamas multimedijos projektorius,
Isigytas uz 605,00 Eur ir staliukas projektoriui uz 54 Eur, jsigytas roboty ,,Bee-bot* komplektas su
kilimeliais ir jkrovimo stotele uz 560,00 Eur.

Siekdamas efektyviau ugdyti socialinius vaiky gebéjimus lopselis-darZelis bendradarblauja su
Siauliy pedagogine psichologine tarnyba, Siauliy apskrities Povilo Viginskio vieSaja biblioteka,
Jaunyjy gamtininky centru, Siauliy miesto ikimokyklinio ugdymo jstaigomis ,,Salduve®, ,,Zibute,
»Bangelé“, | Gluosnis“, , EZerélis“ ir kt., ypaC efektyvus bendradarbiavimas vyksta su Zokniy
progimnazija, Zokniy bendruomene, su kuriomis vykdyti bendradarbiavimo projektai, turtinantys
jstaigos bendruomenés narius tobulinamomis kompetencijomis bei gebéjimais, o jstaiga jvairiomis
ugdymo priemonémis, Zeldiniais.

Lop3elio-darzelio veikla finansuojama i§ Savivaldybés ir Valstybés biudZeto 1ésy pagal
asignavimy valdytojo patvirtintg samatg. Papildomos lé3os gaunamos i projekty ir 2 proc. nuo
gyventojy pajamy mokescio. Lopselyje-darZelyje jsigyta ugdymo(si) priemoniy uz 4500 Eur, 1 grupei
nupirkti 5 stalai, kuriy verté 435 Eur, jsigyta sanitariniy - higienos prekiy uz 735 Eur. Suremontuotos
dviejy grupiy virtuvelés: pakeistas vamzdynas, atliktas patalpy remontas, jsigyti baldai. Sio projekto
verté - 3195 Eur.

Siekdamas testi ugdymo(si) aplinkos modernizavima ir atsizvelgdamas j prieZifira vykdanéiy
institucijy rekomendacijas, lopselis-darzelis pateiké trijy investiciniy projekty apraymus: dél
vamzdyny ir sanitariniy mazgy atnaujinimo (projekto verté 53043 Eur), dél elektros instaliacijos
atnaujinimo (projekto verté 38574 Eur) bei dél avarinés buklés pavésinés renovavimo (projekto verte
8800 Eur), taciau n¢ vienam 2019 m. nebuvo skirtas finansavimas.

Didelis démesys skiriamas veiklos jsivertinimui ir racionaliam tiek intelektiniy, tiek
materialiniy resursy naudojimui. Lop3elyje-darZelyje vykdoma pedagoginés ir tkinés veiklos
priezilra, jsivertinama veiklos kokybeé, i vertinimg jtraukiami tévai. Atlikta 2019 m. SSGG analizé,
kurioje jvardytos lop3elio-darZelio veiklos stipriosios ir silpnosios pusés, rodancios tolimesnes
lopSelio-darzelio veiklos tobulinimo kryptis. Darbo grupé, iSanalizavusi darbuotojy atsakymus,
suskirste juos j Sias temas: tarpusavio santykiai ir psichologinis klimatas jstaigoje, darbuotojy
kompetencijos, bendravimas su tévais ir socialiniais partneriais, veiklos ir procesai, vykstantys
istaigoje ir, be abejo, aplinka ir finansai.

Tarpusavio santyKkiai ir psichologinis klimatas
Stipriosios pusés Silpnosios pusés Galimybés Grésmes
kolektyvo pagarba, pagarbos vienas bendruomeniskumo mazéjantis
pasitikéjimas vienas kitam, vaikams, stiprinimas psichologinis
kitu, atvirumas Seimoms trilkumas, saugumas
bendraujant negebéjimas
prisitaikyti prie
naujoviy
Darbuotojy kompetencijos
Stipriosios pusés Silpnosios pusés Galimybés Greésmeés
kvalifikuoti, patyre prasti IKT jgudziai; dalyvavimas darbo sunkumas ir
specialistai; trilkksta gebe¢jimy projektuose, atsakingumas; per
kvalifikuota pagalba | jsivertinti, planuoti seminaruose; didelis darbo kriivis;
vaikui; efektyvus isivertinimo gebéjimy | per didelis veikly ir
komandinis darbas; tobulinimas; renginiy skai¢ius;
kompetentingas atsakomybés uz kompetencijy
valdymas triikumas




veiklos rezultatus

didinimas
Bendravimas su tévais ir socialiniais partneriais
Stipriosios pusés Silpnosios pusés Galimybés Grésmés
Seimy jsitraukimas j netinkamas pagarba Seimai ir emigracija,
vaiky ugdyma ir ' bendravimas su vaikui; ugdymo gimstamumo
sé¢kmingas tévais; socialinés testinumas namie; mazéjimas; menkas
bendradarbiavimas su | partnerystés plétra bendradarbiavimas su | kai kuriy tévy
Zokniy progimnazija naujais socialiniais domé¢jimasis; didelis
: partneriais bei vaiky sergamumas
savanoriais. '
Veiklos ir procesai
Stipriosios pusés Silpnosios pusés Galimybés Grésmeés
sudarytos sglygos nepakankamas pagerinti ugdymosi -
vaiky saviraiskai; démesys ugdymo rezultatus
orientavimasisj individualizavimui;
ugdymo kokybe; Zemi ugdymosi
s¢kmingas projekty, pasiekimai
programy
1gyvendinimas; geras
Svenciy organizavima;
atvirumas pokyciams;
tinkami ir aiskiis
prioritetai;
neformaliojo ugdymo
pasiiila
Aplinka ir finansai
Stipriosios pusés Silpnosios pusés Galimybés Grésmes
pageréjusi materialiné | triikstame $iuolaikiniy | gerinti aplinkos netinkama sportui
baze; lauko ir kity ugdymo sauguma; pritraukti ir | aplinka ir salé;
edukacinés erdvés priemoniy; tikslingai panaudoti finansavimas,
nemodernizuota darbo | 2% lé$as; pritraukti neatitinkantis jstaigos
jranga, priemonés; projekty lésas poreikiy; nesaugi

mazai sporto
inventoriaus; truksta
remonto patalpose;
nesaugi lauko
aplinka; sunku rasti
rémejy

kiemo aplinka dél per
dideliy medziy,
nelygios kiemo
dangos, nekokybiskos
vejos, gritivanéio
pavésinés pastato

Lopselio-darZelio ,,Auksinis raktelis strateginis planas parengtas siekiant efektyviai
organizuoti jstaigos veiklg, kryptingai siekti numatyty tiksly, uzdaviniy ir priemoniy ;gyvend1mmo
Sis planas dera su 2015-2024 mety Siauliy miesto strateginiu plétros planu, su Siauliy miesto
savivaldybes 2019-2021 mety strateginio veiklos plano 2019 mety §vietimo prieinamumo ir kokybés
uZtikrinimo programa (08). LopSelio-darZelio ,,Auksinis raktelis* 2020 — 2022 mety strateginj veiklos



plang renge lop3elio-darZelio ,,Auksinis raktelis* direktoriaus 2019 m. lapkri&io 4 d. jsakymu Nr.V-
104 sudaryta darbo grup¢. Lop3elio-darZelio ,,Auksinis raktelis® 2020 — 2022 mety strateginiam
veiklos planui pritaré lop3elio-darZelio taryba 2019 m. gruodio 3 d. posédyje.

II SKYRIUS
TIKSLAS (01) IKIMOKYKLINIO UGDYMO
' PROREIKIU TENKINIMAS

Igyvendinus §j strateginj tiksla, siekiama uZtikrinti ikimokyklinio ugdymo(si) kokybe, kurti
Siuolaiking ugdymo aplinka, atsizvelgiant j ugdytiniy poreikius, tevy likes¢ius.

Rezultato vertinimo Kkriterijaus 2019 m 2020 m 2021 m 2022 m
pavadinimas ir mato vienetas faktas
1. Uztlkpnt'a _1k})m0kykl1n10 ugdymo 100 100 100 100
programy jvairove, %
2. Slstefl}mgq sv.1eF1mo ;pemahstq pagalbg 24 91 100 100
gaunanciy ugdytiniy dalis %
?. . Yalkq, ' dalyvauj anciy neformaliojo, 65 65 65 65
Svietimo veiklose, dalis %
4. ‘ Vaiky pavs'1el§1m.u, sriciy vidurkis, 0,32 0, 1 0.2 10,3
lyginant su amzZiaus vidurkiu
IITI SKYRIUS

01 TIKSLUI IGYVENDINTI SKIRTI UZDAVINIAI IR PRIEMONES

Taikoma atnaujinta ikimokyklinio ugdymo programa ,Vaikystés spalvos“. Siekiant
kokybisko ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymosi, vaiky pasiekimai vertinami pagal Ikimokyklinio
amZiaus vaiky pasiekimy aprasa. Pedagogai jtraukia 4-5 mety vaikus j savo pasiekimy jsivertinima.

Sekmingas ikimokyklinio ugdymo programy jgyvendinimas laiduoja kokybiska paslaugy
teikimg ir garantuoja vaiky socialinj ir psichologinj sauguma. Socialiniy gebéjimy ugdymo plétojimui
isijungta j Siauliy miesto savivaldybés socialiniy partneriy tinkla mokiniy socialiniy kompetencijy
ugdymo sistemoje (SKU).

Ikimokyklinio ugdymosi poreikio tenkinimas biity pasiektas jgyvendinus $iuos uZdavinius:

01.01. Uzdavinys. Ikimokyklinio ugdymo programes jgyvendinimo tobulinimas.

Vadovaudamiesi lkimokyklinio ugdymo programy kriterijy aprasu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandZio 18 d. jsakymu Nr. ISAK-627,
Ikimokyklinio amZiaus vaiky pasiekimy aprasu (2014), lopselis-darzelis ,, Auksinis raktelis* nuo 2007
m. rugs¢jo 1 d. jgyvendina pedagogy parengta ir 2018 m. atnaujintg ugdymo programa ,,Vaikystés
spalvos®. Lop3elio-darZelio ,,Auksinis raktelis pedagogai siekia vaiko asmenybés tgties, ypatinga
démesj skirdami socialiniy-emociniy vaiky gebéjimy ugdymui, plétoja demokratiskus, pagarba
gristus santykius bendruomenéje, kartu su $eima rengia vaika gyvenimui visuomenéje. Toliau
plétojama SKU veikla, jugdymo turinj integruojamos STEAM veiklos.

Priemonés: .

01.01.01. Vaiky pasiekimy gerinimas kokybifkai jgyvendinant ugdymo programa

01.01.02. Programy, projekty, STEAM veikly integravimas j ikimokyklinio ugdymo
turinj

01.01.03. Bendradarbiavimo su socialiniais partneriais projekty integravimas i



ikimokyklinio ugdymo turinj, plétojant SKU modelj, vykdant projektus su
Zokniy progimnazija, Kitais socialiniais partneriais.

01.02. UZdavinys. Sistemingos ir veiksmingos ¥vietimo pagalbos kiekvienam vaikui
teikimas, ugdymo individualizavimas

Vaiky pasiekimy ir paZangos vertinimas pagal Ikimokyklinio amZiaus vaiky pasiekimy
apraSa sudaro sglygas giliau paZinti vaika, jvertinti jo gebéjimus, pasickimus. Idiegta socialiniy-
emociniy vaiky gebéjimy vertinimo sistema akcentuoja vaiko fgties svarba ir sukuria prielaidas
ugdymo individualizavimui. AtsiZvelgiant j kiekvieno vaiko pasiekimus, pazanga, gebéjimus,
teikiama tikslinga logopedo ir socialinio pedagogo pagalba, bendradarbiaujant su tévais siekiama
ugdymo tgstinumo namie.

[ ikimokyklinio ugdymo turinj integruojami vaiky sveikatos saugojimo ir stiprinimo
projektai, jstaiga siekia jsijungti j sveikos mokyklos programa, bendradarbiauja su ,,Futbolo
akademija“.

Priemoneés:

01.02.01. Ikimokyklinio amZiaus vaiky individualiy pasiekimy ir paZangos stebésenos
sistemos tobulinimas

01.02.02. Specialiyjy ugdymosi poreikiy tenkinimas

01.02.03. Sveikatinimo priemoniy jgyvendinimas

IV SKYRIUS
TIKSLAS (02) UGDYMO IR KITU APLINKU TOBULINIMAS

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato 2019 m 2020m | 2021m | 2022 m
vienetas faktas

1. Istaigos apriipinimas tikinémis ir higienos 100 100 100 100
priemonémis %

2. Isigytas inventorius 35 33 33 21

3. Investicijy projekty apra§ymy skaicius 3 3* 1 1

4, IKT,. ugdymo priemoniy i mokym9 1é3y jsigijimas 100 100 100 100
(mato vienetas — mokymo lé§y panaudojimas %)

* - investiciniy projekty apra§ymai perkelti i§ 2018 ir 2019 m., nes jy igyvendinimui reikalingos
papildomos 1é3os, bet jos neskirtos.

V SKYRIUS )
02 TIKSLUI IGYVENDINTI SKIRTI UZDAVINIAI IR PRIEMONES

2018 metais atliktas pastato sieny apsiltinimas ir pastato sieny nuogrindy tvarkymas padéjo
racionaliau panaudoti léSas ir uZtikrinti vidaus patalpy temperatiirinj reZima. 2018 m. parengtas ir
pateiktas miesto savivaldybei, o 2019 m. pakartotas vamzdyny ir sanitariniy mazgy atnaujinimo
investicinio projekto apra§ymas, 2019 metais parengti ir pateikti elektros instaliacijos atnaujinimo bei
avarines biiklés pavésinés renovavimo investiciniy projekty apragymai, tatiau finansavimas negautas.
2021 m. planuojamas pateikti virtuvés jrangos atnaujinimo investicinio projekto apraSymas.

02.01. Uzdavinys. UZztikrinti sékmingg jstaigos funkcionavima

Vadovaujantis Higienos normomis bei kitais teisés aktais, lop3elyje - darZelyje siekiama kurti
sveika, saugia, higienos normas atitinkan¢iag ugdymosi ir darbo aplinka.

Siekiant sekmingo, saugaus jstaigos funkcionavimo, jsigyjamos higienos ir @ikinés prekés,
pagal finansines galimybes atnaujinamas nusidévéjes inventorius, jsigyjama patalyné, nauji darbo
drabuziy komplektai, atnaujinama kiemo teritorijos aplinka, atlickamas patalpy remontas. Vis délto
kai kuriose patalpose dél 1é3y triikumo neatliktas remontas ir $ios patalpos tik i§ dalies atitinka



Higienos normy reikalavimus.

2020 m. i§ sukaupty 2% lésy planuojama jsigyti interaktyvias grindis. Esant finansinéms
galimybéms ketinama atnaujinti 2 darbo viety kompiutering jranga. Grupés nuolat papildomos
laboratorine jranga, eksperimenty rinkiniais, skirtais ikimokyklinukams, sporto inventoriumi,
spaudiniais, priemonémis, kurios lavina vaiky loginj mastyma, smalsumg, tyringjimo gebéjimus,
skaiCiavimg ir matavima, sakyting ir raSyting kalba, problemy sprendimo gebéjimus.

Priemonés:

02.01.01. Vidaus patalpy remontas

02.01.02. Darbuotojy darbo s3lygy gerinimas

02.01.03. Darbo ir ugdymo priemoniy modernizavimas, turtinimas

02.02. Uzdavinys. Uztikrinti jstaigos higienines salygas
Siekiant gerinti jstaigos higienines salygas, atnaujinamos vaikams skirtos priemonés:
patalyné, ranksluos¢iai. [staiga 100 procenty apriipinama sanitarinémis — higieninémis priemonémis.

Priemonés:
02.02.01. Sanitariniy-higieniniy priemoniy jsigijimas
02.02.02. Inventoriaus jsigijimas

Veiklos plano priedai
1. Bendras 1é8y poreikis ir numatomi finansavimo $altiniai.

2. 2020-2022 mety strateginio veiklos plano tiksly, uzdaviniy, priemoniy i$laidy ir produkto
kriterijy suvestiné. '

SUDERINTA SUDERINTA

Siauliy lopselio-darzelio ,, Auksinis raktelis® Siauliy miesto savivaldybés administracijos
tarybos pirmininké Zmoniy gerovés ir ugdymo departamento
Olesi nonenko Svietimo skyriaus déja

20194 2-03 dita/Mi
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